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Die Familienheim-Genossenschaft Zürich (FGZ) ist eine gemeinnützige Wohnbaugenossenschaft, 
die kostengünstigen und attraktiven Wohnraum für alle Generationen erstellt und vermietet. Als 

grosse Siedlungsgenossenschaft prägt sie mit nahezu  Wohnobjekten und einem Gewerbe-

portfolio im Zürcher Stadtkreis  das Leben im Quartier Friesenberg positiv. 

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine engagierte und fachlich ausgewiesene Person 

als 

 

Projektleiter/in Soziales und Genossen-

schaftskultur - % (w/m/d) 
 

FGZ-Mitglieder können sich zu verschiedenen Themen einbringen und die Genossenschaft mitge-

stalten. Als Projektleiter/in Soziales und Genossenschaftskultur planen und organisieren Sie partizi-

pative Prozesse zu Bauprojekten und sozialräumlichen Themen. Zudem unterstützen Sie punktuell 

die Bewohnerschaft und Mitwirkungsgruppen bei Vorhaben zur Förderung der Genossenschaftskul-

tur. Sie arbeiten eng mit der Bereichsleiterin Soziales und Genossenschaftskultur zusammen. Etwa 

einmal im Monat fallen Einsätze am Abend oder Wochenende an.  

 

Ihre Aufgaben  

— Sie haben die Projektleitung bei Mitwirkungsprojekten oder arbeiten aktiv mit. Sie sind für die 

Konzeption, Planung und Durchführung des Mitwirkungsvorhabens zuständig. 

— Die Erarbeitung von Konzepten und Entscheidungsgrundlagen ist Teil Ihrer Aufgabe. 

— Die Moderation von Anlässen macht Ihnen Freude.  

— Sie sind nahe an den Genossenschaftsmitgliedern und stehen regelmässig mit diversen An-

spruchsgruppen in Kontakt. Sie sind Ansprechperson für die Bewohnerschaft und Mitwir-

kungsgruppen.  

— Sie sichern selbständig die Anlass-Ergebnisse und protokollieren punktuell Sitzungen. 

 

Ihre Kompetenzen 

— Sie verfügen über einen höheren Abschluss in Gesellschafts-/ Politik- oder andere Sozialwis-

senschaften.  

— Sie haben mehrjährige Berufserfahrung in der Gestaltung und Moderation von partizipativen 

Prozessen und verfügen über ausgezeichnete Auftrittskompetenzen. 

— Fundiertes Wissen und Erfahrung in der Anwendung von Methodik und Moderation bringen 

Sie mit. 

— Hohe Affinität für mündliche und schriftliche Kommunikation gehört zu Ihren Qualitäten. 

— Sie sind ein Organisationstalent, Projekte gleichzeitig zu betreuen sind Sie gewohnt. 

 

Wir bieten 

— Eine vielfältige Stelle mit viel Gestaltungspotential 

— Attraktive Anstellungsbedingungen mit sehr guten Sozialleistungen 

— Arbeitsort am Friesenbergplatz ,  Zürich, mit Homeoffice-Möglichkeit 

Wenn das für Sie interessant klingt, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an bvm.bern@bvmbera-

tung.net mit dem Betreff «PL Soziales und Genossenschaftskultur». Für Fragen steht Ihnen Frau 

Carla Coester (���) gerne  zur Verfügung. 
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